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Die Familienbetriebe Land und Forst vertreten Eigentümerinnen und Eigentümer, die mit 
ihren Betrieben für gut 50.000 Unternehmer, Mitarbeiter und Familienmitglieder stehen. 
Unsere Mitgliedsbetriebe tragen Verantwortung für rund 5 Prozent der land- und 
forstwirtscha�lichen Fläche in Deutschland. Unser Verband setzt sich im ständigen Dialog mit 
Poli�k, Wirtscha�, Wissenscha� und Öffentlichkeit für den Schutz des privaten Eigentums 
und die Stärkung der Wirtscha�skra� im ländlichen Raum ein.  

Wir suchen zum 1. Juli 2024 einen 

Referenten Agrar- und Forstpoli�k (w/m/d) 

für unsere Geschä�sstelle in Berlin. 

 Ihre Aufgaben:  

• Begleitung relevanter poli�scher Prozesse im Bereich Land- und Forstwirtscha� auf 
na�onaler und europäischer Ebene  

• Organisa�on und inhaltliche Vorbereitung von poli�schen Gesprächen und Terminen 
• Eigenständige Erarbeitung von Stellungnahmen, Posi�onen und Ar�keln 
• Par�zipa�on an poli�schen und fachlichen Veranstaltungen für den Verband 
• Selbstständige Konzipierung, Vorbereitung und Durchführung von Veranstaltungen 
• Verwaltung und Zer�fizierung der deutschen und österreichischen Betriebe des 

Wildlife Estates Labels 
• Unterstützung der internen und externen Verbandskommunika�on, inhaltliche 

Begleitung der laufenden Kampagnen sowie der Social-Media-Arbeit 

Ihr Profil:  

• Sie haben Lust, in einem kleinen Team mit flachen Hierarchien zu arbeiten 
• Sie haben poli�sches Gespür und konnten nach Ihrem erfolgreichen, idealerweise 

land- oder forstwirtscha�lichen Studium erste berufliche Erfahrungen sammeln 
• Sie sind ein Allroundtalent und fühlen sich sowohl bei der inhaltlichen Arbeit sowie 

auf einem poli�schen Sommerfest wohl 
• Sie sind interessiert, die eigenen Themengebiete weiterzuentwickeln und zu 

erweitern 
• Sie sind bereit, Abendveranstaltungen zu besuchen und in überschaubarem Maße 

Dienstreisen für den Verband zu unternehmen 
• Sie haben ein etwas anderes Profil? Bewerben Sie sich gerne trotzdem. Wir prüfen 

alle qualifizierten Bewerbungen 
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Unser Angebot:  

• Eine unbefristete Stelle in einem dynamischen Verband 
• Einen Arbeitsplatz im Herzen Berlins 
• Eine angemessene Vergütung 
• Freiraum für selbstständiges und verantwortungsvolles Arbeiten 
• Einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexibler Arbeitszeitgestaltung und 

Homeofficemöglichkeit 

Bite richten Sie Ihre aussagekrä�ige Bewerbung mit Ihrer Gehaltsvorstellung als PDF-Datei 
an Herrn Leo von Stockhausen (l.stockhausen@fablf.de). Bei Rückfragen stehen wir Ihnen 
gerne telefonisch/per Mail zur Verfügung unter 030 - 24630460 oder info@fablf.de. Weitere 
Infos zu unserem Verband finden Sie unter www.fablf.de.  
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